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Die Justiz bietet IT-Begeisterten viele Jobmöglichkeiten.

ie brandenburgische Justiz befindet sich

auf dem Weg in die Digitalisierung. Die
Einführung des elektronischen Rechts-

Verkehrs (ERV) und der damit verbundenen

elektronischen Aktenführung (eAkte) macht
den Einsatz von Informationstechnik in der

Justiz zur unver-
zichtbaren Voraus-

Zent^nT^en'stleLr7erJu's„z setzun§ für die
des Landes Brandenbuig Erfüllung deS

Digitalisierungs-
mftrags der Justiz. Mit der Konsolidierung
ler IT-Organisation gewährleistet der Zen-
•;rale IT-Dienstleister der Justiz des Landes
3randenburg (ZenIT) die unverzichtbaren
•Jrundlagen für eine hochverfügbare, siche-
.•e und effiziente Justiz-IT. Dem ZenIT obliegt
. lie Umsetzung des Digitalisierungsauftrags
'1er Justiz. Er ist zuständig für die zentrale IT-
Organisation und betreut die Informations-
•'echnik von 75 Behörden und Gerichten, an
^3 Standorten mit 267 Gerichtssälen und
über 5500 Nutzern im Land Brandenburg.
T.)er ZenIT setzt das Gesetz zur Förderung
Jes elektronischen Rechtsverkehrs um und

-chafft die technischen Grundlagen für die
Einführung und den Betrieb der eAkte bei
• .. en Gerichten, Staatsanwaltschaften und
' ustizvollzugsanstalten.
Darüber hinaus hat der ZenIT den techni-

.-.chen Betrieb von über 50 IT-Fachverfahren
• 'bernommen, die in den Geschäftsbereichen
der Justiz,

- der ordentlichen Gerichtsbarkeit (Zivil- und
Strafverfahren),

- der vier Fachgerichtsbarkeiten (Arbeits-, Fi-
nanz-, Sozial-, Verwaltungsgerichtsbarkeit),

- der Staatsanwaltschaften und
* des Justiz Vollzugs
-< agewendet und weiterentwickelt werden.
Die Aufgaben des ZenIT lassen sich als voll-
c^ntralisierte Steuerung der in der Justiz ein-
^-setzten IT-Systeme und IT-Verfahren be-
schreiben. Die vier Fachbereiche des ZenIT
haben gemeinsam eine herausfordernde Ziel-
siellung, die gemäß gesetzlicher Vorgabe zum
l. Januar 2026 mit der flächendeckenden Füh-
n mg der eAkte in allen Geschäftsbereichen
."nr Justiz erreicht sein soll. Es ist eine span-
np.nde Aufgabe für IT-Begeisterte, die Inte-
icsse an den Aufgabenstellungen der Justiz
haben.

Die Aufgabenfelder in der Organisation
rlps ZenIT sind vielfältig und eröffnen ver-
auiiedenste zivile Karrierechancen für aus-

scheidende Soldaten auf Zeit, wie beispiels-
weise:

• beim Roll-out der eAkte Schulungskonzepte
zu erstellen und Anwender in digitalen For-
maten zu schulen,

• die eAkte und die justizspezifischen Fach-
verfahren technisch zu betreuen,

• Gerichte und Gerichtssäle e-Justice-gerecht
auszustatten,

• die Zentralisierung und stetige Fortent-
Wicklung der IT-Infrastruktur mitzu-

gestalten und die Sicherstellung des IT-
Servicebetriebes zu gewährleisten,

• die justizweit betriebenen Server- (Micro-
soft, Linux, Storage) und Softwaretechno-
logien (AD, Exchange etc.), die Netzwerk-
landschaft (LAN/WAN) undEndgerätezu
betreuen,

• Projektmanagement- und Kooperations-
Tools einzuführen und in spannenden IT-
Projekten mit Leben zu füllen,

• im Recruiting zu unterstützen und Maß-

nahmen einer modernen Verwaltung zur
Personalgewinnung und -bindung einzu-
führen.

Gefragt sind Teamgeist, Eigenverantwortung,
Kreativität und die Bereitschaft zur Ver-
änderung sowie das Bewusstsein, an einer be-

deutenden, sicherheitsrelevanten Aufgabe der
Justiz des Landes Brandenburg mitzuwirken.
Haben wir Ihr Interesse geweckt, an den

Aufgaben des ZenIT mitzuwirken? Dann
kommen Sie in unser Team! Und unterstützen
Sie unsere Kollegen in den Bereichen:
• System Management,
• Service- und Projektmanagement,
• E-Justiz und Fachverfahren,
• Zentrale Aufgaben.
Sie haben eine Ausbildung im IT-Bereich

mit mehrjähriger Berufserfahrung? Dann ist
eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 10
TV-L möglich.

FürdenLaienistlT-Technikoft
rätselhaft, für den Computerprofi
aber kein Problem.

Mit einem ab-
geschlossenen Studium
(Bachelor/Diplom (FH))
der Fachrichtungen
der Informatik, Wirt-

schaftsinformatik,
Informations-/
Kommunikationstechnik

oder eines vergleich-
baren Studienganges
.sowie entsprechenden

mehrjährigen Berufs-
erfahrungen im jeweiligen Bereich erfolgt
eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe
12TV-L. ZenlT
Ihre Ansprechpartnerin:
YvonneBöhm-Töreki; Tel. : (0331)20094-111,
yvoniie. boebm-toereki@zenit. jusüz.braiiden-
burg. de www.zenit. brandenburg. de
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Für Fragen rund um das Thema SaZ insbeso der

zu Berufsförderung, Dienstzeitversorgung Ein
gliederung, ist in der Bundesgeschäftsstelle Berli
das Referat R 6 zuständig, erreichbar unter
(030) 259260-2222 oder per E-Mail an
r6@dbwv de


